                    危机干预培训             

访谈提纲

为危机事件的分期和人员分级提供现实依据，因此要对干预对象进行现场访谈，访谈提纲如下：
1、 发生的事件？
1） 事件的内容

2） 时间

3） 地点
4） 人物
2、 事件的特点
1） 事件的持续时间

2） 影响范围

3） 给受害者带来强烈刺激的是主观感受还是躯体反应
3、 依据事件的特点，确定人员分级标准
1） 常规标准进行分级

通常将受害人群分成五级：
一级受害者：指突发危机事件的直接受害者或死难者家属；
二级受害者：指现场目击者或幸存者；
三级受害者：指参与营救与救护的间接受害人员，主要有医生、护士、战士、警察等；
四级受害者：指突发危机事件区域的其他人员，如居民、记者、二级受害者家属等；
五级受害者：指通过媒体间接了解了突发危机事件的人
2） 如果常规标准的描述不能概括，确定具体的分级标准

一级人群：

二级人群：

三级人群：

四级人群：

五级人群：

4、 具体干预对象的姓名、性别、年龄、干预对象对危机事件的描述，干预对象个人感受，给其带来的刺激是主观感受还是躯体反应，目前干预对象的状态，受影响的时间，人员分级。
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